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Relazione sugli Accertamenti Sanitari Periodici

RELAZIONE SANITARIA
RIFERIMENTO: del 22/07/2024

Nominativo

DE ZAN PAOLO
VIA OSIGO 11 - 31010 FREGONA (TV)

Medico competente
Dr.ssa LUPU ELENA CRISTINA




Dati generali sull'azienda

Ragione sociale: DE ZAN PAOLO

Nominativo: DE ZAN PAOLO

Sede legale: * VIA VITTORIO EMANUELE 1V, 80 - 31029 VITTORIO VENETO (TV)
Sede operativa:  VIA OSIGO 11 - 31010 FREGONA (TV)

Attivita: AUTOSCUOLA

Tipologia: PRIVATA

Datore Lavoro: DE ZAN PAOLO - 348 2631644

Riepilogo delle prestazioni effettuate

TIPOLOGIA VISITE MEDICHE TOT.
Visita preventiva 5
Totale visite 5
ESAMI STRUMENTALI EFFETTUATI TOTALE
TEST VISIVO 4
ESAMI VERIFICA DIPENDENZE EFFETTUATI TOTALE
DRUG TEST I

AUDIT 1




Analisi delle visite mediche

RISCHIO Totale visite
Art.15, comma 1: Posture 5
Titolo VII, capo I, Attrezzature munite di videoterminali 1
Titolo VIII, capo III, Vibrazioni 1
Art.41, comma 4: Dipendenze 1
MANSIONE TOT.
IMPIEGATA/O. 2
INSEGNANTE 2
I[STRUTTORE (MEZZI PATENTE B) - ISTRUTTORE (MEZZI PATENTE SUPERIORE) 1
Totale visite 5

Il medico competente

Dr. ssa LUPU ELENA CRISTINA
SPEC. MEDICINATDEL LAVORO

ORD. MED. TV N* 8730

La capia eletrronica ¢ canforme all'onginale depositato pressa lo studia medico




Dr.ssa ELENA CRISTINA LUPU

.#edica Medicina del Lavoro
Via Luigi Galvani, 9/D 31027 Spresiano (TV)
0422 521095 info@labormedica.it

Comunicazione del GIUDIZIO di IDONEITA' alla MANSIONE SPECIFICA

Azienda: DE ZAN PAOLO
Lavoratore: DE ZAN ANGELA (62 anni) CF: DZNNGL62E62D794K
Nato il: 22/05/1962 a: FREGONA

Reparto: UFFICIO Sede lavoro: VITTORIO VENETO

Mansione; IMPIEGATA/O.

Fattori di rischio valutati (come da Protocollo Sanitario)

D.Lgs. 81/08 e s.m.i.
- Titolo VII, capo |, Attrezzature munite di videoterminali;
- Art.15, comma 1: Posture;

Accertamenti integrativi eseguiti

test visivo e com'bﬁézione scheda di individuazione dei difetti visivi

Giudizio di idoneita alla mansione specifica: idoneo alla mansione specifica

Data visita: 22/07/2024 Tipologia: Visita preventiva Periodicita visita: Biennale Data giudizio: 22/07/2024

Da sottoporre a nuova visita medica a luglio 2026 previa esecuzione degli accertamenti previsti dal programma di
sorveglianza sanitaria predisposto dal medico competente ed in vostro possesso.

Avverso il giudizio del medico competente - entro trenta giorni dalla comunicazione - € ammesso ricorso, del lavoratore o del datore di lavaro, all'GOrgano
di Vigilanza territorialmente competente che dispone, dopo eventuali ulteriori accertamenti, la conferma, modifica o revoca del giudizio stesso (Art, 41
Comma 9 D. Lgs. 81/08 e S.M.L.).

Trasmissione al lavoratore: 24/07/2024 Trasmissione al datore di lavoro: 24/07/2024 a mezzo e-mail

" Il medico competente
(Dr.ssa ELENA CRISTINA LUPU)

Dr. ssa LUPU ELENA CRISTINA
SPEC. MEOICINATEL LAVORO
ORD. MED. TV N® 8730

La copia elettronica & confarme all'originale depositato presso lo studio medico
Il documento & sottoscritto con firma elettronica avanzata ai sensi del D.Lgs n.82 del 7 marzo 2005 e s.m.i.
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Giudizio di Idonerita alla mansione specifica compilato dalla Dr.ssa ELENA CRISTINA LUPU




Dr.ssa ELENA CRISTINA LUPU

Hedlca Medicina del Lavoro

= Via Luigi Galvani, 9/D 31027 Spresiano (TV)
0422 521095 info@labormedica.it

Comunicazione del GIUDIZIO di IDONEITA' alla MANSIONE SPECIFICA

Azienda: DE ZAN PAOLO

Lavoratore: MENEGHIN FRANCO (63 anni) CF: MNGFNC61L11M089G

Nato il: 11/07/1961 a: VITTORIO VENETO

Reparto: ESTERNO Sede lavoro: VITTORIO VENETO

Utilizzo dei mezzi aziendali: MEZZI PAT. B E MEZZI CON PAT. SUPERIORE

Mansione: ISTRUTTORE (MEZZI PATENTE B) - ISTRUTTORE (MEZZI PATENTE SUPERIORE)

Fattori di rischio valutati (come da Protocollo Sanitario)

D.Lgs. 81/08 e s.m.i.
- Titolo VIII, capo I, Vibrazioni (corpo intero);
- Art.41, comma 4: Dipendenze (alcol, sostanze stupefacenti e psicotrope);

- Art.15, comma 1: Posture;

Accertamenti integrativi eseguiti

drug test, AUDIT
Giudizio di idoneita alla mansione specifica: idoneo alla mansione specifica

Data visita: 22/07/2024 Tipologia: Visita preventiva Periodicita visita: Annuale Data giudizio: 22/07/2024

Da sottoporre a nuova visita medica a luglio 2025 previa esecuzione degli accertamenti previsti dal programma di
sorveglianza sanitaria predisposto dal medico competente ed in vostro possesso.

Avverso il giudizio del medico competante - entro trenta giorni dalla comunicazione - & ammesso ricorso, del lavoratore o del datore di lavoro, all'Organa
di Vigilanza territorialmente competente che dispone, dopo eventuzli ulteriori accertamenti, la conferma, modifica o revoca del giudizio stesso (Art. 41

Comma 8 D, Lgs. 81/08 e S.M.L).
Trasmissione al lavoratore: 24/07/2024 Trasmissione al datore di lavoro: 24/07/2024 a mezzo e-mail

Il medico competente

(Dr.ssa ELENA CRISTINA LUPU)

Dr. ssa LUPU ELENA CRISTINA
SPEC. MEDICINATEL LAVORO
ORD. MED. TV N* 6730

La copia elettronica & conforme all'originale depositato presso lo studio medico
Il documento e sottoscritto con firma elettronica avanzata al sensi del D.Lgs n.82 del 7 marzo 2005 e s.m.i.

Giudizio di ldoneita alla mansione specifica compilato dalla Dr.ssa ELENA CRISTINA LUPU Pagina 1




Dr.ssa ELENA CRISTINA LUPU

Sedica Medicina del Lavoro

= Via Luigi Galvani, 9/D 31027 Spresiano (TV)
0422 521095 info@labormedica.it

Comunicazione del GIUDIZIO di IDONEITA' alla MANSIONE SPECIFICA

Azienda: DE ZAN PAOLO

Lavoratore: MENEGON ANGELO PAOLO (72 anni) CF: MNGNLP52L16C116B
Nato il: 16/07/1952 a: CASTEL GANDOLFO

Reparto: UFFICIO Sede lavoro: VITTORIO VENETO

»Mansione: INSEGNANTE

Fattori di rischio valutati (Eome da Protocollo Sanit:ario;

D.Lgs. 81/08 e s.m.i.
- Titolo VII, capo |, Attrezzature munite di videoterminali: <20h/SETTIMANALI;
- Art.15, comma 1: Posture;

Accertamenti integrativi eseguiti

test visivo e compilazione scheda di individuazione dei difetti visivi

Giudizio di idoneita alla mansione specifica: idoneo alla mansione specifica

Data visita: 22/07/2024 Tipologia: Visita preventiva Periodicita visita: Non prevista Data giudizio: 22/07/2024

Avverso il giudizio del medico campetente - entro trenta giorni dalla comunicazione - & ammesso ricorso, del lavoratore a del datore di lavoro, all'Organo
di Vigilanza territorialmente competente che dispone, dapa eventuali ulteriori accertamenti, la conferma, modifica o revoca del giudizio stesso (Art. 41

Comma 9 D. Lgs. 81/08 e S.M.L.).
Trasmissione al lavoratore: 24/07/2024 Trasmissione al datore di lavoro: 24/07/2024 a mezzo e-mail

Il medico competente
(Dr.ssa ELENA CRISTINA LUPU)

Dr. ssa LUPU ELENA GRISTINA
SPEC. MEDICINATEL LAVORO
ORD. MED. TV N* 6730

La copia elettronica & conforme all'originale depositato presso lo studio medico
Il documento & sottoscritto con firma elettronica avanzata ai sensi del D.Lgs n.82 del 7 marzo 2005 e s.m.i.

Giudizio di Ideneita alla mansione specifica compilatoe dalla Dr.ssa ELENA CRISTINA LUPU Pagina 1
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Dr.ssa ELENA CRISTINA LUPU

Medica Medicina del Lavoro

= Via Luigi Galvani, 9/D 31027 Spresiano (TV)
0422 521095 info@labormedica.it

Comunicazione del GIUDIZIO di IDONEITA' alla MANSIONE SPECIFICA

Azienda: DE ZAN PAOLO
Lavoratore: POPOV PARASCOVIA (53 anni) CF: PPVPSC70T46Z140H
Nato il: 06/12/1970 a: MOLDAVIA
Reparto: UFFICIO Sede lavoro: VITTORIO VENETO
‘Mansione: IMPIEGATA/O. am
Fattori di rischio valutati (come da Protocollo Sanitario)

D.Lgs. 81/08 e s.m.i.
- Titolo VII, capo |, Attrezzature munite di videoterminali;
- Art.15, comma 1: Posture;

Accertamenti integrativi eseguiti

test'visivo e compilazione scheda di individuazione dei difetti visivi

7Giudizio di idoneita alla mansione specifica: idoneo alla mansione specifica

Data visita: 22/07/2024 Tipologia: Visita preventiva Periodicita visita: Biennale Data giudizio: 22/07/2024

Da sottoporre a nuova visita medica a luglio 2026 previa esecuzione degli accertamenti previsti dal programma di
sorveglianza sanitaria predisposto dal medico competente ed in vostro possesso.

Avverso il giudizio del medico competente - entro trenta giorni dalla comunicazione - & ammessa ricorso, del lavoratore o del datore di lavoro, all'Organo
di Vigilanza territorialmente competente che dispone, dopo eventuali ulteriori accertamenti, la conferma, modifica o revoca del giudizio stesso (Art. 41

Comma 9 D. Lgs. 81/08 e S.M.I.).
Trasmissione al lavoratore: 24/07/2024 Trasmissione al datore di lavoro: 24/07/2024 a mezzo e-mail

Il medico competente
(Dr.ssa ELENA CRISTINA LUPU)

Dr. ssa LUPU ELENA CRISTINA
SPEC. MEDICINAUEL LAVORO
ORD. MEO. TV N* 8730

La copia elettronica & conforme all'originale depositato presso lo studio medico
Il documento & sottoscritto con firma elettronica avanzata ai sensi del D.Lgs n.82 del 7 marzo 2005 e s.m.i.
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Dr.ssa ELENA CRISTINA LUPU

sMedica Medicina del Lavoro
. Via Luigi Galvani, 9/D 31027 Spresiano (TV)
0422 521095 info@labormedica.it

Comunicazione del GIUDIZIO di IDONEITA' alla MANSIONE SPECIFICA

Azienda: DE ZAN PAOLO
Lavoratore: ZAMPIERI ALESSANDRO (77 anni) CF: ZMPLSN47H15M089H
Nato il: 15/06/1947 a: VITTORIO VENETO
Reparto: UFFICIO Sede lavoro: VITTORIO VENETO
Mansione; INSEGNAN'_FE . -
Fattori di rischio valutati (come da Protocollo Sanitario)
B.Lgé. 81/08 es.m.i. 7 - T =
- Titolo VII, capo |, Attrezzature munite di videoterminali: <20h/SETTIMANALLI;
- Art.15, comma 1: Posture;

Accertamenti integrativi eseguiti
test visivo e compilazione scheda di individuazione dei difetti visivi

Giudizio di idoneita alla mansione specifica: idoneo alla mansione specifica

Data visita: 22/07/2024 Tipologia: Visita preventiva Periodicita visita: Non prevista Data giudizio: 22/07/2024

Avverso il giudizio del medico competente - entro trenta giorni dalla comunicazione - & ammesso ricorso, del lavoratore o del datore di lavoro, all'Organo
di Vigilanza territorialmente competente che dispone, dopo eventuali ulteriori accertamenti, la conferma, modifica o revoca del giudizio stesso (Art. 41

Commaz 9 D. Lgs. 81/08 e S.M.L).
Trasmissione al lavoratore: 24/07/2024 Trasmissione al datore di lavoro: 24/07/2024 a mezzo e-mail

Il medico competente
(Dr.ssa ELENA CRISTINA LUPU)

Dr. ssa LUPU ELENA CRISTINA
SPEC. MEDICINAGEL LAVORO
ORD. MED. TV N° 6730

La copia elettronica & conforme all'originale depositato presso lo studio medico
[l documento & sottoscritto con firma elettronica avanzata ai sensi del D.Lgs n.82 del 7 marzo 2005 e s.m.l.

Pagina 1
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Dr.ssa ELENA CRISTINA LUPU

Medica Medicina del Lavaoro

o Via Luigi Galvani, 9/D 31027 Spresiano (TV)
0422 521095 info@labormedica.it

Comunicazione del GIUDIZIO di IDONEITA' alla MANSIONE SPECIFICA

Azienda: DE ZAN PAOLO
Lavoratore: VENERI VIVIANA (55 anni) CF: VNRVVNG6BS55E897V
Nato il: 15/11/1968 a: MANTOVA
Mansione: ISTRUTTORE (MEZZ| PATENTE SUPERIORE)
Fattori di rischio valutati (come da Protocollo Sanitario)

D.Lgs. B1/0B e s.m.i.
- Titolo VIII, capo Ill, Vibrazioni (corpo intero);
- Art.41, comma 4: Dipendenze (alcal, sostanze stupefacenti e psicatrope);
- Art.15, comma 1: Posture;

Accertamenti integrativi eseguiti

drug test, AUDIT
Giudizio di idoneita alla mansione specifica: idoneo alla mansione specifica

Data visita: 25/07/2024 Tipologia: Visita preventiva Periodicita visita: Annuale Data giudizio: 25/07/2024

Da sottoporre a nuova visita medica a luglio 2025 previa esecuzione degli accertamenti previsti dal programma di
sorveglianza sanitaria predisposto dal medico competente ed in vostro possesso.

Avverso il giudizio del medico competente - entro trenta giarni dalla comunicazione - & ammessa ricorso, del lavoratore o del datore di lavoro, all'Organo
di Vigilanza territorialmente competente che dispone, dopo eventuali ulteriori accertamenti, la conferma, modifica o revoca del giudizio stesso (Art. 41
Comma 9 D. Lgs. 81/08 e S.M.L.).

Trasmissione al lavoratore: 29/07/2024 Trasmissione al datore di lavoro: 29/07/2024 a mezzo e-mail

Il medico competente
(Dr.ssa ELENA CRISTINA LUPU)

Dr. ssa LUPU ELENA CRISTINA
SPEC. MED|CINATGEL LAVORO
ORD. MED. TV N* 6730

La copia elettronica & conforme all'originale depositato presso lo studio medico
Il documento & sottoscritto con firma elettronica avanzata ai sensi del D.Lgs n.B2 del 7 marzo 2005 e s.m.i.

Giudizio di ldoneita alla mansione specifica compilato dalla Dr.ssa ELENA CRISTINA LUPU Pagina 1
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Servizi per la Mcedicina del Lavoro

DPI: Individuali e Collettivi
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l.al m;%Medica

Servizi per la Medicina del Lavoro

SOPRALLUOGO IN AMBIENTE di LAVORO

(D. Leg.vo 81/2008 art. 25, comma 1, lett. I)

RISCHI LAVORATIVI:

RUMORE Sl NO USO VIDEOTERMINALI /&./ NO
MMC Sl NO FUMI di SALDATURA S NO
MOVIM RIPETUTI ARTI S S NO LAVORO IN QUOTA Sl NO
SOVRACCARICO BIOMECCANICO RADIAZIONI IONIZZANTI Sl NO
ARTI SUPERIORI S NO RADIAZIONI OTTICHE Sl NO
VIBRAZ. MECCANICHE }( NO RISCHIO CHIMICO S NO
ONDE ELETTROMAGNETICHE S NO POLVERI GENERICHE SI NO
RISCHIO BIOLOGICO Sl NO POLVERE di LEGNO DURO S NO




