Dr. Paolino Licordari
aedica Specialista in Medicina del Lavoro

Via Luigi Galvani, 9/D 31027 SPRESIANO (TV)

0422.521095

Riferimento:
FRESSCO SRL
-Tel: 348 8057322 - Fax:

Lavoratore

BERTOLO DANIELA
1 | Natail: 01/05/1979
CF: BRTDNL79E41G888A

BRUGNOTTO MATTEO
2 | Nato il: 09/01/1991
CF: BRGMTT91A09L407C

CAMPAGNUOLO MASSIMO
3 | Nato il: 09/03/1969
CF: CMPMSM69C09G888C

CANZIAN ARIANNA
4 | Natail: 29/12/1997
CF: CNZRNN97T69F770I

CARLET GESSICA
5 | Natail: 21/03/1988
CF: CRLGSC88C61M089W

CECILIAN ELENA
6 | Nata il: 02/08/1986
CF: CCLLNE86M42M089K

CHINELLATO ELENA
7 | Nata il: 20/01/1975
CF: CHNLNE75A60L407E

DAL COL ALTHEA
8 | Nata il: 02/06/1990
CF: DLCLTH90H42M0890

labormedica@libero.it

ELENCO DELLE VISITE ESEGUITE

Dal 14/12/2022 al 15/12/2022

Mansione

COMMESSO/A

COMMESSO/A

COMMESSO/A

COMMESSO/A

COMMESSO/A

COMMESSO/A

COMMESSO/A

COMMESSO/A

Visita
Visita preventiva

Periodicita: Biennale
Prossima visita: 13/12/2024

Visita preventiva
Periodicita: Biennale
Prossima visita: 14/12/2024

Visita preventiva
Periodicita: Biennale
Prossima visita: 13/12/2024

Visita preventiva
Periodicita: Biennale
Prossima visita: 13/12/2024

Visita preventiva
Periodicita: Biennale
Prossima visita: 13/12/2024

Visita preventiva
Periodicita: Biennale
Prossima visita: 13/12/2024
Visita periodica
Periodicita: Biennale
Prossima visita: 14/12/2024

Visita preventiva
Periodicita: Biennale
Prossima visita: 13/12/2024

Data

14/12/2022

15/12/2022

14/12/2022

14/12/2022

14/12/2022

14/12/2022

15/12/2022

14/12/2022

Giudizio di idoneita

Idoneo alla mansione specifica

Idoneo alla mansione specifica

Idoneo alla mansione specifica

Idoneo alla mansione specifica

Idoneo alla mansione specifica

Idoneo alla mansione specifica

Idoneo alla mansione specifica

Idoneo alla mansione specifica
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Riferimento:

Dr. Paolino Licordari
aedica Specialista in Medicina del Lavoro

Via Luigi Galvani, 9/D 31027 SPRESIANO (TV)

0422.521095

FRESSCO SRL
- Tel: 348 8057322 - Fax:

10

11

12

13

14

15

16

17

DALLE CORT FRANCO
Nato il: 18/10/1966
CF: DLLFNC66R18F704Z

DE NARDI MARIAGRAZIA
Nata il: 03/08/1962
CF: DNRMGR62M43C957H

FORTUNATO LUCA
Nato il: 11/08/1992
CF: FRTLCU92M11M089I

GARCIA GRECO RICCARDO
GABRIEL

Nato il: 02/11/1978

CF: GRCRCR78502Z613K

LUCCON MAURA
Nata il: 12/04/1981
CF: LCCMRA81D52G888Q

MERLO DEBORAH
Nata il: 16/01/1985
CF: MRLDRH85A56L407)

MISIANO GRAZIELLA
Nata il: 07/09/1971
CF: MSNGZL71P47L407T

NADAL EMANUELE
Nato il: 19/09/1996
CF: NDLMNL96P19F770W

ONDEI SARA
Nata il: 13/06/2001
CF: NDOSRAO1H53L407Y

labormedica@libero.it

ELENCO DELLE VISITE ESEGUITE

Dal 14/12/2022 al 15/12/2022

COMMESSO/A

COMMESSO/A

COMMESSO/A

COMMESSO/A

COMMESSO/A

COMMESSO/A

COMMESSO/A

COMMESSO/A

COMMESSO/A

Visita preventiva
Periodicita: Biennale
Prossima visita: 13/12/2024

Visita preventiva
Periodicita: Biennale
Prossima visita: 13/12/2024

Visita preventiva
Periodicita: Biennale
Prossima visita: 13/12/2024

Visita preventiva
Periodicita: Biennale
Prossima visita: 13/12/2024

Visita preventiva
Periodicita: Biennale
Prossima visita: 13/12/2024
Visita periodica
Periodicita: Biennale
Prossima visita: 14/12/2024
Visita periodica
Periodicita: Biennale
Prossima visita: 14/12/2024

Visita preventiva
Periodicita: Biennale
Prossima visita: 13/12/2024

Visita preventiva
Periodicita: Biennale
Prossima visita: 14/12/2024

14/12/2022

14/12/2022

14/12/2022

14/12/2022

14/12/2022

15/12/2022

15/12/2022

14/12/2022

15/12/2022

Idoneo alla

Idoneo alla

Idoneo alla

Idoneo alla

Idoneo alla

Idoneo alla

Idoneo alla

Idoneo alla

Idoneo alla

mansione specifica

mansione specifica

mansione specifica

mansione specifica

mansione specifica

mansione specifica

mansione specifica

mansione specifica

mansione specifica
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Riferimento:

Dr. Paolino Licordari
aedica Specialista in Medicina del Lavoro

Via Luigi Galvani, 9/D 31027 SPRESIANO (TV)

0422.521095

FRESSCO SRL
- Tel: 348 8057322 - Fax:

18

19

20

21

22

23

24

25

26

PELLEGRINET SARA
Nata il: 08/04/1978
CF: PLLSRA78D48F770Z

POSOCCO BARBARA
Nata il: 23/11/1971
CF: PSCBBR71563M089Z7

PRESCOT DANIEL
Nato il: 19/10/1980
CF: PRSDNL80R19G888L

QUACCHIO DAVID
Nato il: 17/01/2003
CF: QCCDVDO03A17L424F

RASI EZIO
Nato il: 07/03/1973
CF: RSAZEI73C07C957A

RUGGERI MARIO
ALESSANDRO

Nato il: 05/10/1985

CF: RGGMLS85R05M089U

STEFFAN PAOLO
Nato il: 07/06/1973
CF: STFPLA73H07C957G

VECCHIATO VANESSA
Nata il: 28/12/1994
CF: VCCVSS94T68L407N

VINCENZ| ALBERTO
Nato il: 02/07/1984
CF: VNCLRT84L02F443T

labormedica@libero.it

ELENCO DELLE VISITE ESEGUITE

Dal 14/12/2022 al 15/12/2022

COMMESSO/A

COMMESSO/A

COMMESSO/A

COMMESSO/A

COMMESSO/A

COMMESSO/A

COMMESSO/A

COMMESSO/A

COMMESSO/A

Visita preventiva
Periodicita: Biennale
Prossima visita: 13/12/2024

Visita preventiva
Periodicita: Biennale
Prossima visita: 13/12/2024

Visita preventiva
Periodicita: Biennale
Prossima visita: 13/12/2024

Visita preventiva
Periodicita: Biennale
Prossima visita: 14/12/2024
Visita periodica
Periodicita: Biennale
Prossima visita: 14/12/2024

Visita preventiva
Periodicita: Biennale
Prossima visita: 13/12/2024

Visita preventiva
Periodicita: Biennale
Prossima visita: 14/12/2024
Visita periodica
Periodicita: Biennale
Prossima visita: 14/12/2024

Visita preventiva
Periodicita: Biennale
Prossima visita: 14/12/2024

14/12/2022

14/12/2022

14/12/2022

15/12/2022

15/12/2022

14/12/2022

15/12/2022

15/12/2022

15/12/2022

Idoneo alla mansione specifica

Idoneo alla mansione specifica

Idoneo alla mansione specifica

Idoneo alla mansione specifica

Idoneo alla mansione specifica

Idoneo alla mansione specifica

Idoneo con limitazioni

Idoneo alla mansione specifica

Idoneo alla mansione specifica
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Dr. Paolino Licordari

aedica Specialista in Medicina del Lavoro

= Via Luigi Galvani, 9/D 31027 SPRESIANO (TV)
0422.521095 labormedica@libero.it

ELENCO DELLE VISITE ESEGUITE

Riferimento: Dal 14/12/2022 al 15/12/2022
FRESSCO SRL
-Tel: 348 8057322 - Fax:

Il medico competente

(Dr. Paolino Licordari)

U RIPAQLING °
) 3
CINA DEL LAVORO
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Dr. Paolino Licordari

aMedica Specialista in Medicina del Lavoro

= Via Luigi Galvani, 9/D 31027 SPRESIANO (TV)
0422.521095 labormedica@libero.it

Comunicazione del GIUDIZIO di IDONEITA' alla MANSIONE SPECIFICA

Azienda: FRESSCO SRL

Lavoratore: BERTOLO DANIELA (43 anni) CF: BRTDNL79E41G888A
Nato il: 01/05/1979 a: PORDENONE

Ruoli ricoperti: Qualifica: COMMESSA

Reparto: NEGOZIO Sede lavoro: BRUGNERA

Mansione: COMMESSO/A

Fattori di rischio valutati (come da Protocollo Sanitario)

D.Lgs. 81/08 e s.m.i.
- Titolo VI, capo |, Movimentazione manuale dei carichi;
- Titolo VIII, capo |, Microclima;
- Titolo X, Agenti biologici: TETANO;
- Titolo IX, capo |, Polveri: GENERICHE;
- Art.15, comma 1: Posture;

Accertamenti integrativi eseguiti
spirometria

Giudizio di idoneita alla mansione specifica: idoneo alla mansione specifica

Data visita: 14/12/2022 Tipologia: Visita preventiva Periodicita visita: Biennale Data giudizio: 14/12/2022

Da sottoporre a nuova visita medica entro dicembre 2024 previa esecuzione degli accertamenti previsti dal
programma di sorveglianza sanitaria predisposto dal medico competente ed in vostro possesso.

Avverso il giudizio del medico competente - entro trenta giorni dalla comunicazione - & ammesso ricorso, del lavoratore o del datore di lavoro, all'Organo
di Vigilanza territorialmente competente che dispone, dopo eventuali ulteriori accertamenti, la conferma, modifica o revoca del giudizio stesso (Art. 41
Comma 9 D. Lgs. 81/08 e S.M.1.).

Trasmissione al lavoratore: 15/12/2022 Trasmissione al datore di lavoro: 15/12/2022 a mezzo e-mail

Il medico competente

(Dr. Paolino Licordari)

U RIPAQLING °
) 3
CINA DEL LAVORO

La copia elettronica & conforme all'originale depositato presso lo studio medico
Il documento & sottoscritto con firma elettronica avanzata ai sensi del D.Lgs n.82 del 7 marzo 2005 e s.m.i.

Giudizio di Idoneita alla mansione specifica compilato dal Dr. Paolino Licordari Pagina 1



Dr. Paolino Licordari

aMedica Specialista in Medicina del Lavoro

= Via Luigi Galvani, 9/D 31027 SPRESIANO (TV)
0422.521095 labormedica@libero.it

Comunicazione del GIUDIZIO di IDONEITA' alla MANSIONE SPECIFICA

Azienda: FRESSCO SRL

Lavoratore: BRUGNOTTO MATTEO (31 anni) CF: BRGMTT91A09L407C
Nato il: 09/01/1991 a: TREVISO Nazionalita: ITALIANA

Ruoli ricoperti:  Qualifica: COMMESSO

Reparto: NEGOZIO Sede lavoro: TREVISO

Mansione: COMMESSO/A

Fattori di rischio valutati (come da Protocollo Sanitario)

D.Lgs. 81/08 e s.m.i.
- Titolo VI, capo |, Movimentazione manuale dei carichi;
- Titolo VIII, capo |, Microclima;
- Titolo X, Agenti biologici: TETANO;
- Titolo IX, capo |, Polveri: GENERICHE;
- Art.15, comma 1: Posture;

Accertamenti integrativi eseguiti
spirometria

Giudizio di idoneita alla mansione specifica: idoneo alla mansione specifica

Data visita: 15/12/2022 Tipologia: Visita preventiva Periodicita visita: Biennale Data giudizio: 15/12/2022

Da sottoporre a nuova visita medica entro dicembre 2024 previa esecuzione degli accertamenti previsti dal
programma di sorveglianza sanitaria predisposto dal medico competente ed in vostro possesso.

Avverso il giudizio del medico competente - entro trenta giorni dalla comunicazione - & ammesso ricorso, del lavoratore o del datore di lavoro, all'Organo
di Vigilanza territorialmente competente che dispone, dopo eventuali ulteriori accertamenti, la conferma, modifica o revoca del giudizio stesso (Art. 41
Comma 9 D. Lgs. 81/08 e S.M.1.).

Trasmissione al lavoratore: 16/12/2022 Trasmissione al datore di lavoro: 16/12/2022 a mezzo e-mail

Il medico competente

(Dr. Paolino Licordari)

U RIPAQLING °
) 3
CINA DEL LAVORO

La copia elettronica & conforme all'originale depositato presso lo studio medico
Il documento & sottoscritto con firma elettronica avanzata ai sensi del D.Lgs n.82 del 7 marzo 2005 e s.m.i.

Giudizio di Idoneita alla mansione specifica compilato dal Dr. Paolino Licordari Pagina 1



Dr. Paolino Licordari

aMedica Specialista in Medicina del Lavoro

= Via Luigi Galvani, 9/D 31027 SPRESIANO (TV)
0422.521095 labormedica@libero.it

Comunicazione del GIUDIZIO di IDONEITA' alla MANSIONE SPECIFICA

Azienda: FRESSCO SRL

Lavoratore: CAMPAGNUOLO MASSIMO (53 anni) CF: CMPMSM69C09G888C
Nato il: 09/03/1969 a: PORDENONE

Ruoli ricoperti:  Qualifica: COMMESSO

Reparto: NEGOZIO Sede lavoro: PORDENONE

Mansione: COMMESSO/A

Fattori di rischio valutati (come da Protocollo Sanitario)

D.Lgs. 81/08 e s.m.i.
- Titolo VI, capo |, Movimentazione manuale dei carichi;
- Titolo VIII, capo |, Microclima;
- Titolo X, Agenti biologici: TETANO;
- Titolo IX, capo |, Polveri: GENERICHE;
- Art.15, comma 1: Posture;

Accertamenti integrativi eseguiti
spirometria

Giudizio di idoneita alla mansione specifica: idoneo alla mansione specifica

Data visita: 14/12/2022 Tipologia: Visita preventiva Periodicita visita: Biennale Data giudizio: 14/12/2022

Da sottoporre a nuova visita medica entro dicembre 2024 previa esecuzione degli accertamenti previsti dal
programma di sorveglianza sanitaria predisposto dal medico competente ed in vostro possesso.

Avverso il giudizio del medico competente - entro trenta giorni dalla comunicazione - & ammesso ricorso, del lavoratore o del datore di lavoro, all'Organo
di Vigilanza territorialmente competente che dispone, dopo eventuali ulteriori accertamenti, la conferma, modifica o revoca del giudizio stesso (Art. 41
Comma 9 D. Lgs. 81/08 e S.M.1.).

Trasmissione al lavoratore: 15/12/2022 Trasmissione al datore di lavoro: 15/12/2022 a mezzo e-mail

Il medico competente

(Dr. Paolino Licordari)

U RIPAQLING °
) 3
CINA DEL LAVORO

La copia elettronica & conforme all'originale depositato presso lo studio medico
Il documento & sottoscritto con firma elettronica avanzata ai sensi del D.Lgs n.82 del 7 marzo 2005 e s.m.i.

Giudizio di Idoneita alla mansione specifica compilato dal Dr. Paolino Licordari Pagina 1



Dr. Paolino Licordari

aMedica Specialista in Medicina del Lavoro

= Via Luigi Galvani, 9/D 31027 SPRESIANO (TV)
0422.521095 labormedica@libero.it

Comunicazione del GIUDIZIO di IDONEITA' alla MANSIONE SPECIFICA

Azienda: FRESSCO SRL

Lavoratore: CANZIAN ARIANNA (24 anni) CF: CNZRNN97T69F770I
Nato il: 29/12/1997 a: MOTTA DI LIVENZA

Ruoli ricoperti: Qualifica: COMMESSA

Reparto: NEGOZIO Sede lavoro: ODERZO

Mansione: COMMESSO/A

Fattori di rischio valutati (come da Protocollo Sanitario)

D.Lgs. 81/08 e s.m.i.
- Titolo VI, capo |, Movimentazione manuale dei carichi;
- Titolo VIII, capo |, Microclima;
- Titolo X, Agenti biologici: TETANO;
- Titolo IX, capo |, Polveri: GENERICHE;
- Art.15, comma 1: Posture;

Accertamenti integrativi eseguiti
spirometria

Giudizio di idoneita alla mansione specifica: idoneo alla mansione specifica

Data visita: 14/12/2022 Tipologia: Visita preventiva Periodicita visita: Biennale Data giudizio: 14/12/2022

Da sottoporre a nuova visita medica entro dicembre 2024 previa esecuzione degli accertamenti previsti dal
programma di sorveglianza sanitaria predisposto dal medico competente ed in vostro possesso.

Avverso il giudizio del medico competente - entro trenta giorni dalla comunicazione - & ammesso ricorso, del lavoratore o del datore di lavoro, all'Organo
di Vigilanza territorialmente competente che dispone, dopo eventuali ulteriori accertamenti, la conferma, modifica o revoca del giudizio stesso (Art. 41
Comma 9 D. Lgs. 81/08 e S.M.1.).

Trasmissione al lavoratore: 15/12/2022 Trasmissione al datore di lavoro: 15/12/2022 a mezzo e-mail

Il medico competente

(Dr. Paolino Licordari)

U RIPAQLING °
) 3
CINA DEL LAVORO

La copia elettronica & conforme all'originale depositato presso lo studio medico
Il documento & sottoscritto con firma elettronica avanzata ai sensi del D.Lgs n.82 del 7 marzo 2005 e s.m.i.

Giudizio di Idoneita alla mansione specifica compilato dal Dr. Paolino Licordari Pagina 1



Dr. Paolino Licordari

aMedica Specialista in Medicina del Lavoro

= Via Luigi Galvani, 9/D 31027 SPRESIANO (TV)
0422.521095 labormedica@libero.it

Comunicazione del GIUDIZIO di IDONEITA' alla MANSIONE SPECIFICA

Azienda: FRESSCO SRL

Lavoratore: CARLET GESSICA (34 anni) CF: CRLGSC88C61M089W
Nato il: 21/03/1988 a: VITTORIO VENETO

Ruoli ricoperti: Qualifica: COMMESSA

Reparto: NEGOZIO Sede lavoro: VITTORIO VENETO

Mansione: COMMESSO/A

Fattori di rischio valutati (come da Protocollo Sanitario)

D.Lgs. 81/08 e s.m.i.
- Titolo VI, capo |, Movimentazione manuale dei carichi;
- Titolo VIII, capo |, Microclima;
- Titolo X, Agenti biologici: TETANO;
- Titolo IX, capo |, Polveri: GENERICHE;
- Art.15, comma 1: Posture;

Accertamenti integrativi eseguiti
spirometria

Giudizio di idoneita alla mansione specifica: idoneo alla mansione specifica

Data visita: 14/12/2022 Tipologia: Visita preventiva Periodicita visita: Biennale Data giudizio: 14/12/2022

Da sottoporre a nuova visita medica entro dicembre 2024 previa esecuzione degli accertamenti previsti dal
programma di sorveglianza sanitaria predisposto dal medico competente ed in vostro possesso.

Avverso il giudizio del medico competente - entro trenta giorni dalla comunicazione - & ammesso ricorso, del lavoratore o del datore di lavoro, all'Organo
di Vigilanza territorialmente competente che dispone, dopo eventuali ulteriori accertamenti, la conferma, modifica o revoca del giudizio stesso (Art. 41
Comma 9 D. Lgs. 81/08 e S.M.1.).

Trasmissione al lavoratore: 15/12/2022 Trasmissione al datore di lavoro: 15/12/2022 a mezzo e-mail

Il medico competente

(Dr. Paolino Licordari)

U RIPAQLING °
) 3
CINA DEL LAVORO

La copia elettronica & conforme all'originale depositato presso lo studio medico
Il documento & sottoscritto con firma elettronica avanzata ai sensi del D.Lgs n.82 del 7 marzo 2005 e s.m.i.

Giudizio di Idoneita alla mansione specifica compilato dal Dr. Paolino Licordari Pagina 1



Dr. Paolino Licordari

aMedica Specialista in Medicina del Lavoro

= Via Luigi Galvani, 9/D 31027 SPRESIANO (TV)
0422.521095 labormedica@libero.it

Comunicazione del GIUDIZIO di IDONEITA' alla MANSIONE SPECIFICA

Azienda: FRESSCO SRL

Lavoratore: CECILIAN ELENA (36 anni) CF: CCLLNE86M42M089K
Nato il: 02/08/1986 a: VITTORIO VENETO

Ruoli ricoperti: Qualifica: COMMESSA

Reparto: NEGOZIO Sede lavoro: VITTORIO VENETO

Mansione: COMMESSO/A

Fattori di rischio valutati (come da Protocollo Sanitario)

D.Lgs. 81/08 e s.m.i.
- Titolo VI, capo |, Movimentazione manuale dei carichi;
- Titolo X, Agenti biologici: TETANO;
- Titolo IX, capo |, Polveri: GENERICHE;
- Art.15, comma 1: Posture;

Accertamenti integrativi eseguiti

spirometria

Giudizio di idoneita alla mansione specifica: idoneo alla mansione specifica

Data visita: 14/12/2022 Tipologia: Visita preventiva Periodicita visita: Biennale Data giudizio: 14/12/2022

Da sottoporre a nuova visita medica entro dicembre 2024 previa esecuzione degli accertamenti previsti dal
programma di sorveglianza sanitaria predisposto dal medico competente ed in vostro possesso.

Avverso il giudizio del medico competente - entro trenta giorni dalla comunicazione - & ammesso ricorso, del lavoratore o del datore di lavoro, all'Organo
di Vigilanza territorialmente competente che dispone, dopo eventuali ulteriori accertamenti, la conferma, modifica o revoca del giudizio stesso (Art. 41
Comma 9 D. Lgs. 81/08 e S.M.1.).

Trasmissione al lavoratore: 15/12/2022 Trasmissione al datore di lavoro: 15/12/2022 a mezzo e-mail

Il medico competente

(Dr. Paolino Licordari)

La copia elettronica e conforme all'originale depositato presso lo studio medico
Il documento & sottoscritto con firma elettronica avanzata ai sensi del D.Lgs n.82 del 7 marzo 2005 e s.m.i.

Giudizio di Idoneita alla mansione specifica compilato dal Dr. Paolino Licordari Pagina 1



Dr. Paolino Licordari

aMedica Specialista in Medicina del Lavoro

= Via Luigi Galvani, 9/D 31027 SPRESIANO (TV)
0422.521095 labormedica@libero.it

Comunicazione del GIUDIZIO di IDONEITA' alla MANSIONE SPECIFICA

Azienda: FRESSCO SRL

Lavoratore: CHINELLATO ELENA (47 anni) CF: CHNLNE75A60L407E
Nato il: 20/01/1975 a: TREVISO Nazionalita: ITALIANA

Ruoli ricoperti: Qualifica: COMMESSA

Reparto: NEGOZIO Sede lavoro: TREVISO

Mansione: COMMESSO/A

Fattori di rischio valutati (come da Protocollo Sanitario)

D.Lgs. 81/08 e s.m.i.
- Titolo VI, capo |, Movimentazione manuale dei carichi;
- Titolo VIII, capo |, Microclima;
- Titolo X, Agenti biologici: TETANO;
- Titolo IX, capo |, Polveri: GENERICHE;
- Art.15, comma 1: Posture;

Accertamenti integrativi eseguiti
spirometria

Giudizio di idoneita alla mansione specifica: idoneo alla mansione specifica

Data visita: 15/12/2022 Tipologia: Visita periodica Periodicita visita: Biennale Data giudizio: 15/12/2022

Da sottoporre a nuova visita medica entro dicembre 2024 previa esecuzione degli accertamenti previsti dal
programma di sorveglianza sanitaria predisposto dal medico competente ed in vostro possesso.

Avverso il giudizio del medico competente - entro trenta giorni dalla comunicazione - & ammesso ricorso, del lavoratore o del datore di lavoro, all'Organo
di Vigilanza territorialmente competente che dispone, dopo eventuali ulteriori accertamenti, la conferma, modifica o revoca del giudizio stesso (Art. 41
Comma 9 D. Lgs. 81/08 e S.M.1.).

Trasmissione al lavoratore: 16/12/2022 Trasmissione al datore di lavoro: 16/12/2022 a mezzo e-mail

Il medico competente

(Dr. Paolino Licordari)

U RIPAQLING °
) 3
CINA DEL LAVORO

La copia elettronica & conforme all'originale depositato presso lo studio medico
Il documento & sottoscritto con firma elettronica avanzata ai sensi del D.Lgs n.82 del 7 marzo 2005 e s.m.i.

Giudizio di Idoneita alla mansione specifica compilato dal Dr. Paolino Licordari Pagina 1



Dr. Paolino Licordari

aMedica Specialista in Medicina del Lavoro

= Via Luigi Galvani, 9/D 31027 SPRESIANO (TV)
0422.521095 labormedica@libero.it

Comunicazione del GIUDIZIO di IDONEITA' alla MANSIONE SPECIFICA

Azienda: FRESSCO SRL

Lavoratore: DAL COL ALTHEA (32 anni) CF: DLCLTH90H42M0890
Nato il: 02/06/1990 a: VITTORIO VENETO

Ruoli ricoperti: Qualifica: COMMESSA

Reparto: NEGOZIO Sede lavoro: VITTORIO VENETO

Mansione: COMMESSO/A

Fattori di rischio valutati (come da Protocollo Sanitario)

D.Lgs. 81/08 e s.m.i.
- Titolo VI, capo |, Movimentazione manuale dei carichi;
- Titolo VIII, capo |, Microclima;
- Titolo X, Agenti biologici: TETANO;
- Titolo IX, capo |, Polveri: GENERICHE;
- Art.15, comma 1: Posture;

Accertamenti integrativi eseguiti
spirometria

Giudizio di idoneita alla mansione specifica: idoneo alla mansione specifica

Data visita: 14/12/2022 Tipologia: Visita preventiva Periodicita visita: Biennale Data giudizio: 14/12/2022

Da sottoporre a nuova visita medica entro dicembre 2024 previa esecuzione degli accertamenti previsti dal
programma di sorveglianza sanitaria predisposto dal medico competente ed in vostro possesso.

Avverso il giudizio del medico competente - entro trenta giorni dalla comunicazione - & ammesso ricorso, del lavoratore o del datore di lavoro, all'Organo
di Vigilanza territorialmente competente che dispone, dopo eventuali ulteriori accertamenti, la conferma, modifica o revoca del giudizio stesso (Art. 41
Comma 9 D. Lgs. 81/08 e S.M.1.).

Trasmissione al lavoratore: 15/12/2022 Trasmissione al datore di lavoro: 15/12/2022 a mezzo e-mail

Il medico competente

(Dr. Paolino Licordari)

U RIPAQLING °
) 3
CINA DEL LAVORO

La copia elettronica & conforme all'originale depositato presso lo studio medico
Il documento & sottoscritto con firma elettronica avanzata ai sensi del D.Lgs n.82 del 7 marzo 2005 e s.m.i.

Giudizio di Idoneita alla mansione specifica compilato dal Dr. Paolino Licordari Pagina 1



Dr. Paolino Licordari

aMedica Specialista in Medicina del Lavoro

= Via Luigi Galvani, 9/D 31027 SPRESIANO (TV)
0422.521095 labormedica@libero.it

Comunicazione del GIUDIZIO di IDONEITA' alla MANSIONE SPECIFICA

Azienda: FRESSCO SRL

Lavoratore: DALLE CORT FRANCO (56 anni) CF: DLLFNC66R18F704Z
Nato il: 18/10/1966 a: MONZA

Ruoli ricoperti:  Qualifica: COMMESSO

Reparto: NEGOZIO Sede lavoro: VITTORIO VENETO

Mansione: COMMESSO/A

Fattori di rischio valutati (come da Protocollo Sanitario)

D.Lgs. 81/08 e s.m.i.
- Titolo VI, capo |, Movimentazione manuale dei carichi;
- Titolo VIII, capo |, Microclima;
- Titolo X, Agenti biologici: TETANO;
- Titolo IX, capo |, Polveri: GENERICHE;
- Art.15, comma 1: Posture;

Accertamenti integrativi eseguiti
spirometria

Giudizio di idoneita alla mansione specifica: idoneo alla mansione specifica
Note: IDONEO SECONDO LE INDICAZIONI DELLA LEGGE 68/99

Data visita: 14/12/2022 Tipologia: Visita preventiva Periodicita visita: Biennale Data giudizio: 14/12/2022

Da sottoporre a nuova visita medica entro dicembre 2024 previa esecuzione degli accertamenti previsti dal
programma di sorveglianza sanitaria predisposto dal medico competente ed in vostro possesso.

Avverso il giudizio del medico competente - entro trenta giorni dalla comunicazione - & ammesso ricorso, del lavoratore o del datore di lavoro, all'Organo
di Vigilanza territorialmente competente che dispone, dopo eventuali ulteriori accertamenti, la conferma, modifica o revoca del giudizio stesso (Art. 41
Comma 9 D. Lgs. 81/08 e S.M.I.).

Trasmissione al lavoratore: 15/12/2022 Trasmissione al datore di lavoro: 15/12/2022 a mezzo e-mail

Il medico competente
(Dr. Paolino Licordari)

L RIPAQLING '
T
EINA DEL LAVORO

La copia elettronica & conforme all'originale depositato presso lo studio medico
Il documento & sottoscritto con firma elettronica avanzata ai sensi del D.Lgs n.82 del 7 marzo 2005 e s.m.i.
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Dr. Paolino Licordari

aMedica Specialista in Medicina del Lavoro

= Via Luigi Galvani, 9/D 31027 SPRESIANO (TV)
0422.521095 labormedica@libero.it

Comunicazione del GIUDIZIO di IDONEITA' alla MANSIONE SPECIFICA

Azienda: FRESSCO SRL

Lavoratore: DE NARDI MARIAGRAZIA (60 anni) CF: DNRMGR62M43C957H
Nato il: 03/08/1962 a: CONEGLIANO

Ruoli ricoperti: Qualifica: COMMESSA

Reparto: NEGOZIO Sede lavoro: VITTORIO VENETO

Mansione: COMMESSO/A

Fattori di rischio valutati (come da Protocollo Sanitario)

D.Lgs. 81/08 e s.m.i.
- Titolo VI, capo |, Movimentazione manuale dei carichi;
- Titolo VIII, capo |, Microclima;
- Titolo X, Agenti biologici: TETANO;
- Titolo IX, capo |, Polveri: GENERICHE;
- Art.15, comma 1: Posture;

Accertamenti integrativi eseguiti
spirometria

Giudizio di idoneita alla mansione specifica: idoneo alla mansione specifica

Data visita: 14/12/2022 Tipologia: Visita preventiva Periodicita visita: Biennale Data giudizio: 14/12/2022

Da sottoporre a nuova visita medica entro dicembre 2024 previa esecuzione degli accertamenti previsti dal
programma di sorveglianza sanitaria predisposto dal medico competente ed in vostro possesso.

Avverso il giudizio del medico competente - entro trenta giorni dalla comunicazione - & ammesso ricorso, del lavoratore o del datore di lavoro, all'Organo
di Vigilanza territorialmente competente che dispone, dopo eventuali ulteriori accertamenti, la conferma, modifica o revoca del giudizio stesso (Art. 41
Comma 9 D. Lgs. 81/08 e S.M.1.).

Trasmissione al lavoratore: 15/12/2022 Trasmissione al datore di lavoro: 15/12/2022 a mezzo e-mail

Il medico competente

(Dr. Paolino Licordari)

U RIPAQLING °
) 3
CINA DEL LAVORO

La copia elettronica & conforme all'originale depositato presso lo studio medico
Il documento & sottoscritto con firma elettronica avanzata ai sensi del D.Lgs n.82 del 7 marzo 2005 e s.m.i.
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Dr. Paolino Licordari

aMedica Specialista in Medicina del Lavoro

= Via Luigi Galvani, 9/D 31027 SPRESIANO (TV)
0422.521095 labormedica@libero.it

Comunicazione del GIUDIZIO di IDONEITA' alla MANSIONE SPECIFICA

Azienda: FRESSCO SRL

Lavoratore: FORTUNATO LUCA (30 anni) CF: FRTLCU92M11M089I
Nato il: 11/08/1992 a: VITTORIO VENETO

Ruoli ricoperti:  Qualifica: COMMESSO

Reparto: NEGOZIO Sede lavoro: VITTORIO VENETO

Mansione: COMMESSO/A

Fattori di rischio valutati (come da Protocollo Sanitario)

D.Lgs. 81/08 e s.m.i.
- Titolo VI, capo |, Movimentazione manuale dei carichi;
- Titolo X, Agenti biologici: TETANO;
- Titolo IX, capo |, Polveri: GENERICHE;
- Art.15, comma 1: Posture;

Accertamenti integrativi eseguiti

spirometria

Giudizio di idoneita alla mansione specifica: idoneo alla mansione specifica

Data visita: 14/12/2022 Tipologia: Visita preventiva Periodicita visita: Biennale Data giudizio: 14/12/2022

Da sottoporre a nuova visita medica entro dicembre 2024 previa esecuzione degli accertamenti previsti dal
programma di sorveglianza sanitaria predisposto dal medico competente ed in vostro possesso.

Avverso il giudizio del medico competente - entro trenta giorni dalla comunicazione - & ammesso ricorso, del lavoratore o del datore di lavoro, all'Organo
di Vigilanza territorialmente competente che dispone, dopo eventuali ulteriori accertamenti, la conferma, modifica o revoca del giudizio stesso (Art. 41
Comma 9 D. Lgs. 81/08 e S.M.1.).

Trasmissione al lavoratore: 15/12/2022 Trasmissione al datore di lavoro: 15/12/2022 a mezzo e-mail

Il medico competente

(Dr. Paolino Licordari)

La copia elettronica e conforme all'originale depositato presso lo studio medico
Il documento & sottoscritto con firma elettronica avanzata ai sensi del D.Lgs n.82 del 7 marzo 2005 e s.m.i.
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Dr. Paolino Licordari

aMedica Specialista in Medicina del Lavoro

= Via Luigi Galvani, 9/D 31027 SPRESIANO (TV)
0422.521095 labormedica@libero.it

Comunicazione del GIUDIZIO di IDONEITA' alla MANSIONE SPECIFICA

Azienda: FRESSCO SRL

Lavoratore: GARCIA GRECO RICCARDO GABRIEL (44 anni) CF: GRCRCR78502Z613K
Nato il: 02/11/1978 a: URUGUAY

Ruoli ricoperti:  Qualifica: COMMESSO

Reparto: NEGOZIO Sede lavoro: BRUGNERA

Mansione: COMMESSO/A

Fattori di rischio valutati (come da Protocollo Sanitario)

D.Lgs. 81/08 e s.m.i.
- Titolo VI, capo |, Movimentazione manuale dei carichi;
- Titolo VIII, capo |, Microclima;
- Titolo X, Agenti biologici: TETANO;
- Titolo IX, capo |, Polveri: GENERICHE;
- Art.15, comma 1: Posture;

Accertamenti integrativi eseguiti
spirometria

Giudizio di idoneita alla mansione specifica: idoneo alla mansione specifica

Data visita: 14/12/2022 Tipologia: Visita preventiva Periodicita visita: Biennale Data giudizio: 14/12/2022

Da sottoporre a nuova visita medica entro dicembre 2024 previa esecuzione degli accertamenti previsti dal
programma di sorveglianza sanitaria predisposto dal medico competente ed in vostro possesso.

Avverso il giudizio del medico competente - entro trenta giorni dalla comunicazione - & ammesso ricorso, del lavoratore o del datore di lavoro, all'Organo
di Vigilanza territorialmente competente che dispone, dopo eventuali ulteriori accertamenti, la conferma, modifica o revoca del giudizio stesso (Art. 41
Comma 9 D. Lgs. 81/08 e S.M.1.).

Trasmissione al lavoratore: 15/12/2022 Trasmissione al datore di lavoro: 15/12/2022 a mezzo e-mail

Il medico competente

(Dr. Paolino Licordari)

U RIPAQLING °
) 3
CINA DEL LAVORO

La copia elettronica & conforme all'originale depositato presso lo studio medico
Il documento & sottoscritto con firma elettronica avanzata ai sensi del D.Lgs n.82 del 7 marzo 2005 e s.m.i.
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Dr. Paolino Licordari

aMedica Specialista in Medicina del Lavoro

= Via Luigi Galvani, 9/D 31027 SPRESIANO (TV)
0422.521095 labormedica@libero.it

Comunicazione del GIUDIZIO di IDONEITA' alla MANSIONE SPECIFICA

Azienda: FRESSCO SRL

Lavoratore: LUCCON MAURA (41 anni) CF: LCCMRA81D52G888Q
Nato il: 12/04/1981 a: PORDENONE

Ruoli ricoperti: Qualifica: COMMESSA

Reparto: NEGOZIO Sede lavoro: PORDENONE

Mansione: COMMESSO/A

Fattori di rischio valutati (come da Protocollo Sanitario)

D.Lgs. 81/08 e s.m.i.
- Titolo VI, capo |, Movimentazione manuale dei carichi;
- Titolo VIII, capo |, Microclima;
- Titolo X, Agenti biologici: TETANO;
- Titolo IX, capo |, Polveri: GENERICHE;
- Art.15, comma 1: Posture;

Accertamenti integrativi eseguiti
spirometria

Giudizio di idoneita alla mansione specifica: idoneo alla mansione specifica

Data visita: 14/12/2022 Tipologia: Visita preventiva Periodicita visita: Biennale Data giudizio: 14/12/2022

Da sottoporre a nuova visita medica entro dicembre 2024 previa esecuzione degli accertamenti previsti dal
programma di sorveglianza sanitaria predisposto dal medico competente ed in vostro possesso.

Avverso il giudizio del medico competente - entro trenta giorni dalla comunicazione - & ammesso ricorso, del lavoratore o del datore di lavoro, all'Organo
di Vigilanza territorialmente competente che dispone, dopo eventuali ulteriori accertamenti, la conferma, modifica o revoca del giudizio stesso (Art. 41
Comma 9 D. Lgs. 81/08 e S.M.1.).

Trasmissione al lavoratore: 15/12/2022 Trasmissione al datore di lavoro: 15/12/2022 a mezzo e-mail

Il medico competente

(Dr. Paolino Licordari)

U RIPAQLING °
) 3
CINA DEL LAVORO

La copia elettronica & conforme all'originale depositato presso lo studio medico
Il documento & sottoscritto con firma elettronica avanzata ai sensi del D.Lgs n.82 del 7 marzo 2005 e s.m.i.
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Dr. Paolino Licordari

aMedica Specialista in Medicina del Lavoro

= Via Luigi Galvani, 9/D 31027 SPRESIANO (TV)
0422.521095 labormedica@libero.it

Comunicazione del GIUDIZIO di IDONEITA' alla MANSIONE SPECIFICA

Azienda: FRESSCO SRL

Lavoratore: MERLO DEBORAH (37 anni) CF: MRLDRH85A56L407]
Nato il: 16/01/1985 a: TREVISO Nazionalita: ITALIANA

Ruoli ricoperti: Qualifica: COMMESSA

Reparto: NEGOZIO Sede lavoro: TREVISO

Mansione: COMMESSO/A

Fattori di rischio valutati (come da Protocollo Sanitario)

D.Lgs. 81/08 e s.m.i.
- Titolo VI, capo |, Movimentazione manuale dei carichi;
- Titolo VIII, capo |, Microclima;
- Titolo X, Agenti biologici: TETANO;
- Titolo IX, capo |, Polveri: GENERICHE;
- Art.15, comma 1: Posture;

Accertamenti integrativi eseguiti
spirometria

Giudizio di idoneita alla mansione specifica: idoneo alla mansione specifica

Data visita: 15/12/2022 Tipologia: Visita periodica Periodicita visita: Biennale Data giudizio: 15/12/2022

Da sottoporre a nuova visita medica entro dicembre 2024 previa esecuzione degli accertamenti previsti dal
programma di sorveglianza sanitaria predisposto dal medico competente ed in vostro possesso.

Avverso il giudizio del medico competente - entro trenta giorni dalla comunicazione - & ammesso ricorso, del lavoratore o del datore di lavoro, all'Organo
di Vigilanza territorialmente competente che dispone, dopo eventuali ulteriori accertamenti, la conferma, modifica o revoca del giudizio stesso (Art. 41
Comma 9 D. Lgs. 81/08 e S.M.1.).

Trasmissione al lavoratore: 16/12/2022 Trasmissione al datore di lavoro: 16/12/2022 a mezzo e-mail

Il medico competente

(Dr. Paolino Licordari)

U RIPAQLING °
) 3
CINA DEL LAVORO

La copia elettronica & conforme all'originale depositato presso lo studio medico
Il documento & sottoscritto con firma elettronica avanzata ai sensi del D.Lgs n.82 del 7 marzo 2005 e s.m.i.
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Dr. Paolino Licordari

aMedica Specialista in Medicina del Lavoro

= Via Luigi Galvani, 9/D 31027 SPRESIANO (TV)
0422.521095 labormedica@libero.it

Comunicazione del GIUDIZIO di IDONEITA' alla MANSIONE SPECIFICA

Azienda: FRESSCO SRL

Lavoratore: MISIANO GRAZIELLA (51 anni) CF: MSNGZL71P47L407T
Nato il: 07/09/1971 a: TREVISO Nazionalita: ITALIANA

Ruoli ricoperti: Qualifica: COMMESSA

Reparto: NEGOZIO Sede lavoro: TREVISO

Mansione: COMMESSO/A

Fattori di rischio valutati (come da Protocollo Sanitario)

D.Lgs. 81/08 e s.m.i.
- Titolo VI, capo |, Movimentazione manuale dei carichi;
- Titolo VIII, capo |, Microclima;
- Titolo X, Agenti biologici: TETANO;
- Titolo IX, capo |, Polveri: GENERICHE;
- Art.15, comma 1: Posture;

Accertamenti integrativi eseguiti
spirometria

Giudizio di idoneita alla mansione specifica: idoneo alla mansione specifica

Data visita: 15/12/2022 Tipologia: Visita periodica Periodicita visita: Biennale Data giudizio: 15/12/2022

Da sottoporre a nuova visita medica entro dicembre 2024 previa esecuzione degli accertamenti previsti dal
programma di sorveglianza sanitaria predisposto dal medico competente ed in vostro possesso.

Avverso il giudizio del medico competente - entro trenta giorni dalla comunicazione - & ammesso ricorso, del lavoratore o del datore di lavoro, all'Organo
di Vigilanza territorialmente competente che dispone, dopo eventuali ulteriori accertamenti, la conferma, modifica o revoca del giudizio stesso (Art. 41
Comma 9 D. Lgs. 81/08 e S.M.1.).

Trasmissione al lavoratore: 16/12/2022 Trasmissione al datore di lavoro: 16/12/2022 a mezzo e-mail

Il medico competente

(Dr. Paolino Licordari)

U RIPAQLING °
) 3
CINA DEL LAVORO

La copia elettronica & conforme all'originale depositato presso lo studio medico
Il documento & sottoscritto con firma elettronica avanzata ai sensi del D.Lgs n.82 del 7 marzo 2005 e s.m.i.
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Dr. Paolino Licordari

aMedica Specialista in Medicina del Lavoro

= Via Luigi Galvani, 9/D 31027 SPRESIANO (TV)
0422.521095 labormedica@libero.it

Comunicazione del GIUDIZIO di IDONEITA' alla MANSIONE SPECIFICA

Azienda: FRESSCO SRL

Lavoratore: NADAL EMANUELE (26 anni) CF: NDLMNL96P19F770W
Nato il: 19/09/1996 a: MOTTA DI LIVENZA

Ruoli ricoperti:  Qualifica: COMMESSO

Reparto: NEGOZIO Sede lavoro: ODERZO

Mansione: COMMESSO/A

Fattori di rischio valutati (come da Protocollo Sanitario)

D.Lgs. 81/08 e s.m.i.
- Titolo VI, capo |, Movimentazione manuale dei carichi;
- Titolo VIII, capo |, Microclima;
- Titolo X, Agenti biologici: TETANO;
- Titolo IX, capo |, Polveri: GENERICHE;
- Art.15, comma 1: Posture;

Accertamenti integrativi eseguiti
spirometria

Giudizio di idoneita alla mansione specifica: idoneo alla mansione specifica

Data visita: 14/12/2022 Tipologia: Visita preventiva Periodicita visita: Biennale Data giudizio: 14/12/2022

Da sottoporre a nuova visita medica entro dicembre 2024 previa esecuzione degli accertamenti previsti dal
programma di sorveglianza sanitaria predisposto dal medico competente ed in vostro possesso.

Avverso il giudizio del medico competente - entro trenta giorni dalla comunicazione - & ammesso ricorso, del lavoratore o del datore di lavoro, all'Organo
di Vigilanza territorialmente competente che dispone, dopo eventuali ulteriori accertamenti, la conferma, modifica o revoca del giudizio stesso (Art. 41
Comma 9 D. Lgs. 81/08 e S.M.1.).

Trasmissione al lavoratore: 15/12/2022 Trasmissione al datore di lavoro: 15/12/2022 a mezzo e-mail

Il medico competente

(Dr. Paolino Licordari)

U RIPAQLING °
) 3
CINA DEL LAVORO

La copia elettronica & conforme all'originale depositato presso lo studio medico
Il documento & sottoscritto con firma elettronica avanzata ai sensi del D.Lgs n.82 del 7 marzo 2005 e s.m.i.
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Dr. Paolino Licordari

aMedica Specialista in Medicina del Lavoro

= Via Luigi Galvani, 9/D 31027 SPRESIANO (TV)
0422.521095 labormedica@libero.it

Comunicazione del GIUDIZIO di IDONEITA' alla MANSIONE SPECIFICA

Azienda: FRESSCO SRL

Lavoratore: ONDEI SARA (21 anni) CF: NDOSRAO1H53L407Y
Nato il: 13/06/2001 a: TREVISO Nazionalita: ITALIANA

Ruoli ricoperti: Qualifica: COMMESSA

Reparto: NEGOZIO Sede lavoro: TREVISO

Mansione: COMMESSO/A

Fattori di rischio valutati (come da Protocollo Sanitario)

D.Lgs. 81/08 e s.m.i.
- Titolo VI, capo |, Movimentazione manuale dei carichi;
- Titolo VIII, capo |, Microclima;
- Titolo X, Agenti biologici: TETANO;
- Titolo IX, capo |, Polveri: GENERICHE;
- Art.15, comma 1: Posture;

Accertamenti integrativi eseguiti
spirometria

Giudizio di idoneita alla mansione specifica: idoneo alla mansione specifica

Data visita: 15/12/2022 Tipologia: Visita preventiva Periodicita visita: Biennale Data giudizio: 15/12/2022

Da sottoporre a nuova visita medica entro dicembre 2024 previa esecuzione degli accertamenti previsti dal
programma di sorveglianza sanitaria predisposto dal medico competente ed in vostro possesso.

Avverso il giudizio del medico competente - entro trenta giorni dalla comunicazione - & ammesso ricorso, del lavoratore o del datore di lavoro, all'Organo
di Vigilanza territorialmente competente che dispone, dopo eventuali ulteriori accertamenti, la conferma, modifica o revoca del giudizio stesso (Art. 41
Comma 9 D. Lgs. 81/08 e S.M.1.).

Trasmissione al lavoratore: 16/12/2022 Trasmissione al datore di lavoro: 16/12/2022 a mezzo e-mail

Il medico competente

(Dr. Paolino Licordari)

U RIPAQLING °
) 3
CINA DEL LAVORO

La copia elettronica & conforme all'originale depositato presso lo studio medico
Il documento & sottoscritto con firma elettronica avanzata ai sensi del D.Lgs n.82 del 7 marzo 2005 e s.m.i.
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Dr. Paolino Licordari

aMedica Specialista in Medicina del Lavoro

= Via Luigi Galvani, 9/D 31027 SPRESIANO (TV)
0422.521095 labormedica@libero.it

Comunicazione del GIUDIZIO di IDONEITA' alla MANSIONE SPECIFICA

Azienda: FRESSCO SRL

Lavoratore: PELLEGRINET SARA (44 anni) CF: PLLSRA78D48F770Z
Nato il: 08/04/1978 a: MOTTA DI LIVENZA

Ruoli ricoperti: Qualifica: COMMESSA

Reparto: NEGOZIO Sede lavoro: ODERZO

Mansione: COMMESSO/A

Fattori di rischio valutati (come da Protocollo Sanitario)

D.Lgs. 81/08 e s.m.i.
- Titolo VI, capo |, Movimentazione manuale dei carichi;
- Titolo VIII, capo |, Microclima;
- Titolo X, Agenti biologici: TETANO;
- Titolo IX, capo |, Polveri: GENERICHE;
- Art.15, comma 1: Posture;

Accertamenti integrativi eseguiti
spirometria

Giudizio di idoneita alla mansione specifica: idoneo alla mansione specifica

Data visita: 14/12/2022 Tipologia: Visita preventiva Periodicita visita: Biennale Data giudizio: 14/12/2022

Da sottoporre a nuova visita medica entro dicembre 2024 previa esecuzione degli accertamenti previsti dal
programma di sorveglianza sanitaria predisposto dal medico competente ed in vostro possesso.

Avverso il giudizio del medico competente - entro trenta giorni dalla comunicazione - & ammesso ricorso, del lavoratore o del datore di lavoro, all'Organo
di Vigilanza territorialmente competente che dispone, dopo eventuali ulteriori accertamenti, la conferma, modifica o revoca del giudizio stesso (Art. 41
Comma 9 D. Lgs. 81/08 e S.M.1.).

Trasmissione al lavoratore: 15/12/2022 Trasmissione al datore di lavoro: 15/12/2022 a mezzo e-mail

Il medico competente

(Dr. Paolino Licordari)

U RIPAQLING °
) 3
CINA DEL LAVORO

La copia elettronica & conforme all'originale depositato presso lo studio medico
Il documento & sottoscritto con firma elettronica avanzata ai sensi del D.Lgs n.82 del 7 marzo 2005 e s.m.i.

Giudizio di Idoneita alla mansione specifica compilato dal Dr. Paolino Licordari Pagina 1



Dr. Paolino Licordari

aMedica Specialista in Medicina del Lavoro

= Via Luigi Galvani, 9/D 31027 SPRESIANO (TV)
0422.521095 labormedica@libero.it

Comunicazione del GIUDIZIO di IDONEITA' alla MANSIONE SPECIFICA

Azienda: FRESSCO SRL

Lavoratore: POSOCCO BARBARA (51 anni) CF: PSCBBR71563M089Z
Nato il: 23/11/1971 a: VITTORIO VENETO

Ruoli ricoperti: Qualifica: COMMESSA

Reparto: NEGOZIO Sede lavoro: VITTORIO VENETO

Mansione: COMMESSO/A

Fattori di rischio valutati (come da Protocollo Sanitario)

D.Lgs. 81/08 e s.m.i.
- Titolo VI, capo |, Movimentazione manuale dei carichi;
- Titolo VIII, capo |, Microclima;
- Titolo X, Agenti biologici: TETANO;
- Titolo IX, capo |, Polveri: GENERICHE;
- Art.15, comma 1: Posture;

Accertamenti integrativi eseguiti
spirometria

Giudizio di idoneita alla mansione specifica: idoneo alla mansione specifica

Data visita: 14/12/2022 Tipologia: Visita preventiva Periodicita visita: Biennale Data giudizio: 14/12/2022

Da sottoporre a nuova visita medica entro dicembre 2024 previa esecuzione degli accertamenti previsti dal
programma di sorveglianza sanitaria predisposto dal medico competente ed in vostro possesso.

Avverso il giudizio del medico competente - entro trenta giorni dalla comunicazione - & ammesso ricorso, del lavoratore o del datore di lavoro, all'Organo
di Vigilanza territorialmente competente che dispone, dopo eventuali ulteriori accertamenti, la conferma, modifica o revoca del giudizio stesso (Art. 41
Comma 9 D. Lgs. 81/08 e S.M.1.).

Trasmissione al lavoratore: 15/12/2022 Trasmissione al datore di lavoro: 15/12/2022 a mezzo e-mail

Il medico competente

(Dr. Paolino Licordari)

U RIPAQLING °
) 3
CINA DEL LAVORO

La copia elettronica & conforme all'originale depositato presso lo studio medico
Il documento & sottoscritto con firma elettronica avanzata ai sensi del D.Lgs n.82 del 7 marzo 2005 e s.m.i.

Giudizio di Idoneita alla mansione specifica compilato dal Dr. Paolino Licordari Pagina 1



Dr. Paolino Licordari

aMedica Specialista in Medicina del Lavoro

= Via Luigi Galvani, 9/D 31027 SPRESIANO (TV)
0422.521095 labormedica@libero.it

Comunicazione del GIUDIZIO di IDONEITA' alla MANSIONE SPECIFICA

Azienda: FRESSCO SRL

Lavoratore: PRESCOT DANIEL (42 anni) CF: PRSDNL80R19G888L
Nato il: 19/10/1980 a: PORDENONE

Ruoli ricoperti:  Qualifica: COMMESSO

Reparto: NEGOZIO Sede lavoro: PORDENONE

Mansione: COMMESSO/A

Fattori di rischio valutati (come da Protocollo Sanitario)

D.Lgs. 81/08 e s.m.i.
- Titolo VI, capo |, Movimentazione manuale dei carichi;
- Titolo VIII, capo |, Microclima;
- Titolo X, Agenti biologici: TETANO;
- Titolo IX, capo |, Polveri: GENERICHE;
- Art.15, comma 1: Posture;

Accertamenti integrativi eseguiti
spirometria

Giudizio di idoneita alla mansione specifica: idoneo alla mansione specifica

Data visita: 14/12/2022 Tipologia: Visita preventiva Periodicita visita: Biennale Data giudizio: 14/12/2022

Da sottoporre a nuova visita medica entro dicembre 2024 previa esecuzione degli accertamenti previsti dal
programma di sorveglianza sanitaria predisposto dal medico competente ed in vostro possesso.

Avverso il giudizio del medico competente - entro trenta giorni dalla comunicazione - & ammesso ricorso, del lavoratore o del datore di lavoro, all'Organo
di Vigilanza territorialmente competente che dispone, dopo eventuali ulteriori accertamenti, la conferma, modifica o revoca del giudizio stesso (Art. 41
Comma 9 D. Lgs. 81/08 e S.M.1.).

Trasmissione al lavoratore: 15/12/2022 Trasmissione al datore di lavoro: 15/12/2022 a mezzo e-mail

Il medico competente

(Dr. Paolino Licordari)

U RIPAQLING °
) 3
CINA DEL LAVORO

La copia elettronica & conforme all'originale depositato presso lo studio medico
Il documento & sottoscritto con firma elettronica avanzata ai sensi del D.Lgs n.82 del 7 marzo 2005 e s.m.i.

Giudizio di Idoneita alla mansione specifica compilato dal Dr. Paolino Licordari Pagina 1



Dr. Paolino Licordari

aMedica Specialista in Medicina del Lavoro

= Via Luigi Galvani, 9/D 31027 SPRESIANO (TV)
0422.521095 labormedica@libero.it

Comunicazione del GIUDIZIO di IDONEITA' alla MANSIONE SPECIFICA

Azienda: FRESSCO SRL

Lavoratore: QUACCHIO DAVID (19 anni) CF: QCCDVDO03A17L424F
Nato il: 17/01/2003 a: TRIESTE Nazionalita: ITALIANA

Ruoli ricoperti:  Qualifica: COMMESSO

Reparto: NEGOZIO Sede lavoro: CONEGLIANO

Mansione: COMMESSO/A

Fattori di rischio valutati (come da Protocollo Sanitario)

D.Lgs. 81/08 e s.m.i.
- Titolo VI, capo |, Movimentazione manuale dei carichi;
- Titolo VIII, capo |, Microclima;
- Titolo X, Agenti biologici: TETANO;
- Titolo IX, capo |, Polveri: GENERICHE;
- Art.15, comma 1: Posture;

Accertamenti integrativi eseguiti
spirometria

Giudizio di idoneita alla mansione specifica: idoneo alla mansione specifica

Data visita: 15/12/2022 Tipologia: Visita preventiva Periodicita visita: Biennale Data giudizio: 15/12/2022

Da sottoporre a nuova visita medica entro dicembre 2024 previa esecuzione degli accertamenti previsti dal
programma di sorveglianza sanitaria predisposto dal medico competente ed in vostro possesso.

Avverso il giudizio del medico competente - entro trenta giorni dalla comunicazione - & ammesso ricorso, del lavoratore o del datore di lavoro, all'Organo
di Vigilanza territorialmente competente che dispone, dopo eventuali ulteriori accertamenti, la conferma, modifica o revoca del giudizio stesso (Art. 41
Comma 9 D. Lgs. 81/08 e S.M.1.).

Trasmissione al lavoratore: 16/12/2022 Trasmissione al datore di lavoro: 16/12/2022 a mezzo e-mail

Il medico competente

(Dr. Paolino Licordari)

U RIPAQLING °
) 3
CINA DEL LAVORO

La copia elettronica & conforme all'originale depositato presso lo studio medico
Il documento & sottoscritto con firma elettronica avanzata ai sensi del D.Lgs n.82 del 7 marzo 2005 e s.m.i.

Giudizio di Idoneita alla mansione specifica compilato dal Dr. Paolino Licordari Pagina 1



Dr. Paolino Licordari

aMedica Specialista in Medicina del Lavoro

= Via Luigi Galvani, 9/D 31027 SPRESIANO (TV)
0422.521095 labormedica@libero.it

Comunicazione del GIUDIZIO di IDONEITA' alla MANSIONE SPECIFICA

Azienda: FRESSCO SRL

Lavoratore: RASI EZIO (49 anni) CF: RSAZEI73C07C957A
Nato il: 07/03/1973 a: CONEGLIANO Nazionalita: ITALIANA
Ruoli ricoperti:  Qualifica: COMMESSO

Reparto: NEGOZIO Sede lavoro: CONEGLIANO

Mansione: COMMESSO/A

Fattori di rischio valutati (come da Protocollo Sanitario)

D.Lgs. 81/08 e s.m.i.
- Titolo VI, capo |, Movimentazione manuale dei carichi;
- Titolo VIII, capo |, Microclima;
- Titolo X, Agenti biologici: TETANO;
- Titolo IX, capo |, Polveri: GENERICHE;
- Art.15, comma 1: Posture;

Accertamenti integrativi eseguiti
spirometria

Giudizio di idoneita alla mansione specifica: idoneo alla mansione specifica

Data visita: 15/12/2022 Tipologia: Visita periodica Periodicita visita: Biennale Data giudizio: 15/12/2022

Da sottoporre a nuova visita medica entro dicembre 2024 previa esecuzione degli accertamenti previsti dal
programma di sorveglianza sanitaria predisposto dal medico competente ed in vostro possesso.

Avverso il giudizio del medico competente - entro trenta giorni dalla comunicazione - & ammesso ricorso, del lavoratore o del datore di lavoro, all'Organo
di Vigilanza territorialmente competente che dispone, dopo eventuali ulteriori accertamenti, la conferma, modifica o revoca del giudizio stesso (Art. 41
Comma 9 D. Lgs. 81/08 e S.M.1.).

Trasmissione al lavoratore: 16/12/2022 Trasmissione al datore di lavoro: 16/12/2022 a mezzo e-mail

Il medico competente

(Dr. Paolino Licordari)

U RIPAQLING °
) 3
CINA DEL LAVORO

La copia elettronica & conforme all'originale depositato presso lo studio medico
Il documento & sottoscritto con firma elettronica avanzata ai sensi del D.Lgs n.82 del 7 marzo 2005 e s.m.i.
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Dr. Paolino Licordari

aMedica Specialista in Medicina del Lavoro

= Via Luigi Galvani, 9/D 31027 SPRESIANO (TV)
0422.521095 labormedica@libero.it

Comunicazione del GIUDIZIO di IDONEITA' alla MANSIONE SPECIFICA

Azienda: FRESSCO SRL

Lavoratore: RUGGERI MARIO ALESSANDRO (37 anni) CF: RGGMLS85R05M089U
Nato il: 05/10/1985 a: VITTORIO VENETO

Ruoli ricoperti:  Qualifica: COMMESSO

Reparto: NEGOZIO Sede lavoro: VITTORIO VENETO

Mansione: COMMESSO/A

Fattori di rischio valutati (come da Protocollo Sanitario)

D.Lgs. 81/08 e s.m.i.
- Titolo VI, capo |, Movimentazione manuale dei carichi;
- Titolo VIII, capo |, Microclima;
- Titolo X, Agenti biologici: TETANO;
- Titolo IX, capo |, Polveri: GENERICHE;
- Art.15, comma 1: Posture;

Accertamenti integrativi eseguiti
spirometria

Giudizio di idoneita alla mansione specifica: idoneo alla mansione specifica

Data visita: 14/12/2022 Tipologia: Visita preventiva Periodicita visita: Biennale Data giudizio: 14/12/2022

Da sottoporre a nuova visita medica entro dicembre 2024 previa esecuzione degli accertamenti previsti dal
programma di sorveglianza sanitaria predisposto dal medico competente ed in vostro possesso.

Avverso il giudizio del medico competente - entro trenta giorni dalla comunicazione - & ammesso ricorso, del lavoratore o del datore di lavoro, all'Organo
di Vigilanza territorialmente competente che dispone, dopo eventuali ulteriori accertamenti, la conferma, modifica o revoca del giudizio stesso (Art. 41
Comma 9 D. Lgs. 81/08 e S.M.1.).

Trasmissione al lavoratore: 15/12/2022 Trasmissione al datore di lavoro: 15/12/2022 a mezzo e-mail

Il medico competente

(Dr. Paolino Licordari)

U RIPAQLING °
) 3
CINA DEL LAVORO

La copia elettronica & conforme all'originale depositato presso lo studio medico
Il documento & sottoscritto con firma elettronica avanzata ai sensi del D.Lgs n.82 del 7 marzo 2005 e s.m.i.

Giudizio di Idoneita alla mansione specifica compilato dal Dr. Paolino Licordari Pagina 1



Dr. Paolino Licordari

aMedica Specialista in Medicina del Lavoro

= Via Luigi Galvani, 9/D 31027 SPRESIANO (TV)
0422.521095 labormedica@libero.it

Comunicazione del GIUDIZIO di IDONEITA' alla MANSIONE SPECIFICA

Azienda: FRESSCO SRL

Lavoratore: STEFFAN PAOLO (49 anni) CF: STFPLA73H07C957G
Nato il: 07/06/1973 a: CONEGLIANO Nazionalita: ITALIANA
Ruoli ricoperti:  Qualifica: COMMESSO

Reparto: NEGOZIO Sede lavoro: CONEGLIANO

Mansione: COMMESSO/A

Fattori di rischio valutati (come da Protocollo Sanitario)

D.Lgs. 81/08 e s.m.i.
- Titolo VI, capo |, Movimentazione manuale dei carichi;
- Titolo VIII, capo |, Microclima;
- Titolo X, Agenti biologici: TETANO;
- Titolo IX, capo |, Polveri: GENERICHE;
- Art.15, comma 1: Posture;

Accertamenti integrativi eseguiti
spirometria

Giudizio di idoneita alla mansione specifica: idoneo con limitazioni
Limitazioni: NO MOVIMENTAZIONE MANUALE CARICHI >10 KG

Data visita: 15/12/2022 Tipologia: Visita preventiva Periodicita visita: Biennale Data giudizio: 15/12/2022

Da sottoporre a nuova visita medica entro dicembre 2024 previa esecuzione degli accertamenti previsti dal
programma di sorveglianza sanitaria predisposto dal medico competente ed in vostro possesso.

Avverso il giudizio del medico competente - entro trenta giorni dalla comunicazione - & ammesso ricorso, del lavoratore o del datore di lavoro, all'Organo
di Vigilanza territorialmente competente che dispone, dopo eventuali ulteriori accertamenti, la conferma, modifica o revoca del giudizio stesso (Art. 41
Comma 9 D. Lgs. 81/08 e S.M.I.).

Trasmissione al lavoratore: 16/12/2022 Trasmissione al datore di lavoro: 16/12/2022 a mezzo e-mail

Il medico competente
(Dr. Paolino Licordari)

L RIPAQLING '
T
EINA DEL LAVORO

La copia elettronica & conforme all'originale depositato presso lo studio medico
Il documento & sottoscritto con firma elettronica avanzata ai sensi del D.Lgs n.82 del 7 marzo 2005 e s.m.i.

Giudizio di Idoneita alla mansione specifica compilato dal Dr. Paolino Licordari Pagina 1



Dr. Paolino Licordari

aMedica Specialista in Medicina del Lavoro

= Via Luigi Galvani, 9/D 31027 SPRESIANO (TV)
0422.521095 labormedica@libero.it

Comunicazione del GIUDIZIO di IDONEITA' alla MANSIONE SPECIFICA

Azienda: FRESSCO SRL

Lavoratore: VECCHIATO VANESSA (27 anni) CF: VCCVSS94T68L407N
Nato il: 28/12/1994 a: TREVISO Nazionalita: ITALIANA

Ruoli ricoperti: Qualifica: COMMESSA

Reparto: NEGOZIO Sede lavoro: CONEGLIANO

Mansione: COMMESSO/A

Fattori di rischio valutati (come da Protocollo Sanitario)

D.Lgs. 81/08 e s.m.i.
- Titolo VI, capo |, Movimentazione manuale dei carichi;
- Titolo VIII, capo |, Microclima;
- Titolo X, Agenti biologici: TETANO;
- Titolo IX, capo |, Polveri: GENERICHE;
- Art.15, comma 1: Posture;

Accertamenti integrativi eseguiti
spirometria

Giudizio di idoneita alla mansione specifica: idoneo alla mansione specifica

Data visita: 15/12/2022 Tipologia: Visita periodica Periodicita visita: Biennale Data giudizio: 15/12/2022

Da sottoporre a nuova visita medica entro dicembre 2024 previa esecuzione degli accertamenti previsti dal
programma di sorveglianza sanitaria predisposto dal medico competente ed in vostro possesso.

Avverso il giudizio del medico competente - entro trenta giorni dalla comunicazione - & ammesso ricorso, del lavoratore o del datore di lavoro, all'Organo
di Vigilanza territorialmente competente che dispone, dopo eventuali ulteriori accertamenti, la conferma, modifica o revoca del giudizio stesso (Art. 41
Comma 9 D. Lgs. 81/08 e S.M.1.).

Trasmissione al lavoratore: 16/12/2022 Trasmissione al datore di lavoro: 16/12/2022 a mezzo e-mail

Il medico competente

(Dr. Paolino Licordari)

U RIPAQLING °
) 3
CINA DEL LAVORO

La copia elettronica & conforme all'originale depositato presso lo studio medico
Il documento & sottoscritto con firma elettronica avanzata ai sensi del D.Lgs n.82 del 7 marzo 2005 e s.m.i.

Giudizio di Idoneita alla mansione specifica compilato dal Dr. Paolino Licordari Pagina 1



Dr. Paolino Licordari

aMedica Specialista in Medicina del Lavoro

= Via Luigi Galvani, 9/D 31027 SPRESIANO (TV)
0422.521095 labormedica@libero.it

Comunicazione del GIUDIZIO di IDONEITA' alla MANSIONE SPECIFICA

Azienda: FRESSCO SRL

Lavoratore: VINCENZI ALBERTO (38 anni) CF: VNCLRT84L02F443T
Nato il: 02/07/1984 a: MONTEBELLUNA Nazionalita: ITALIANA
Ruoli ricoperti:  Qualifica: COMMESSO

Reparto: NEGOZIO Sede lavoro: TREVISO

Mansione: COMMESSO/A

Fattori di rischio valutati (come da Protocollo Sanitario)

D.Lgs. 81/08 e s.m.i.
- Titolo VI, capo |, Movimentazione manuale dei carichi;
- Titolo VIII, capo |, Microclima;
- Titolo X, Agenti biologici: TETANO;
- Titolo IX, capo |, Polveri: GENERICHE;
- Art.15, comma 1: Posture;

Accertamenti integrativi eseguiti
spirometria

Giudizio di idoneita alla mansione specifica: idoneo alla mansione specifica

Data visita: 15/12/2022 Tipologia: Visita preventiva Periodicita visita: Biennale Data giudizio: 15/12/2022

Da sottoporre a nuova visita medica entro dicembre 2024 previa esecuzione degli accertamenti previsti dal
programma di sorveglianza sanitaria predisposto dal medico competente ed in vostro possesso.

Avverso il giudizio del medico competente - entro trenta giorni dalla comunicazione - & ammesso ricorso, del lavoratore o del datore di lavoro, all'Organo
di Vigilanza territorialmente competente che dispone, dopo eventuali ulteriori accertamenti, la conferma, modifica o revoca del giudizio stesso (Art. 41
Comma 9 D. Lgs. 81/08 e S.M.1.).

Trasmissione al lavoratore: 16/12/2022 Trasmissione al datore di lavoro: 16/12/2022 a mezzo e-mail

Il medico competente

(Dr. Paolino Licordari)

U RIPAQLING °
) 3
CINA DEL LAVORO

La copia elettronica & conforme all'originale depositato presso lo studio medico
Il documento & sottoscritto con firma elettronica avanzata ai sensi del D.Lgs n.82 del 7 marzo 2005 e s.m.i.
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Labar___%llﬂedica

Servizi per la Medicina del Lavoro

SOPRALLUOGO IN AMBIENTE di LAVORO

(D. Leg.vo 81/2008 art. 25, comma 1, lett. [)
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LahaéMedica

Servizi per la Medicina del Lavoro
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LabossMedica

Servizi per la Medicina del Lavoro

SOPRALLUOGO IN AMBIENTE di LAVORO

(D. Leg.vo 81/2008 art. 25, comma 1, lett. |)
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Servizi per la Medicina def Lavero
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Servizi per fa Medicina del Lavoro

SOPRALLUOGO IN AMBIENTE di LAVORO

(D. Leg.vo 81/2008 art. 25, comma 1, lett. i)
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Eﬁ!eﬂica

Relazione sugli Accertamenti Sanitari Periodici

RELAZIONE SANITARIA
RIFERIMENTO: dal 14/12/2022 al 15/12/2022

Nominativo

FRESSCO SRL

Medico competente
Dr. Licordari Paolino



Dati generali sull'azienda

Ragione sociale: FRESSCO SRL

Nominativo: FRESSCO SRL

Sede legale: VIA MATTEOTTI, 139 - 31029 VITTORIO VENETO (TV)
Tipologia: PRIVATA

Referente aziendale: Stefano Falcon

Riepilogo delle prestazioni effettuate

TIPOLOGIA VISITE MEDICHE Idoneo Idoneo con limitazioni TOT.
Visita periodica 5 0 5
Visita preventiva 20 1 21
Totale visite 25 1 26
ESAMI STRUMENTALI EFFETTUATI TOTALE

SPIROMETRIA 26




Analisi delle visite mediche

Idoneita

Idoneo con limitazioni = 1

® Idoneo = 25 ® Idoneo con limitazioni = 1

RISCHIO Totale visite

Titolo VI, capo I, Movimentazione manuale dei carichi 26
Titolo X, Agenti biologici 26
Titolo IX, capo I, Polveri 26
Art.15, comma 1: Posture 26
Titolo VIII, capo I, Microclima 24

MANSIONE Idoneo Idoneo con limitazioni TOT.
COMMESSO/A 25 1 26
Totale visite 25 1 26




REPARTO

NEGOZIO

Totale visite

Idoneo Idoneo con limitazioni TOT.
25 1 26

25 1 26

Il medico competente

La copia elettronica & conforme all'originale depositato presso lo studio medico



